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Une question ou besoin de renseignements ? 
Pas d’inquiétude, Alex, votre conseillère virtuelle est
toujours disponible pour vous. Que vous soyez à la
recherche d’un poste en boucherie ou en quête d’accueillir
un alternant n'hésitez pas à la solliciter. 
Alex a pour vocation de répondre à vos premiers
questionnements pour permettre ensuite à l'équipe de l'IDV
de vous accompagner individuellement dans votre projet.
Alors venez rencontrer Alex, elle a beaucoup à vous dire !

Nouveau ! 
Découvrez votre conseillère virtuelle.

IA Marketing s'est donné pour mission de d'aider les entreprises à
mieux comprendre leurs marchés.
Parce que l'émergence des solutions d'intelligence artificielle
représente un potentiel d'innovation et de remise en question pouvant
faire progresser tous les secteurs, IA Marketing met aux service des
entreprises de nouveaux outils capables de les aider à mieux
comprendre les marchés ainsi que les utilisateurs.

Ils accompagnent des entreprises à fort potentiel en leur permettant
de changer leur approche du marketing et de la communication en
transformant la data brute en connaissance client intelligente. 

Un travail d'équipe !

Notre cœur de métier étant la formation en boucherie nous aurions difficilement pu donner vie à Alex
tout seuls. C'est pourquoi nous avons fait appel à IA Marketing ! 
Grâce à une écoute active, ils ont parfaitement su répondre à notre demande. Leur accompagnement
tout au long du processus de création jusqu'à la mise en place d'Alex fût d'une importance clé pour ce
projet.

Qui est IA Marketing ? 

L'IDV arrive chez vous !

L'IDV renouvelle l'organisation de réunion interactive en ligne !
Cette réunion aura pour objectif de vous présenter le métier de
boucher en grande et moyenne surface et  vous offrir plus
d'informations sur la formation. L'occasion parfaite pour échanger
et répondre à toutes vos questions. 
Alors peu importe où vous vous trouvez en France, rendez vous
sur la plateforme "ZOOM" le Jeudi 2 Février à partir de 14H.

Pour vous inscrire cliquez juste ici !

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSexa0BsX1RBs3R6c_nkSyPuABz93lb5Tw72fKt5H6nzMVnSeg/viewform?fbclid=IwAR0Lz3y5VJlpNKiVABdP5eibH9jFxA0YDT0cWiqOQwP2KZ9oSzI0TJV_ipg


Note générale de 
la formation :

Des alternants 
recommandent 
cette formation 
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L'avenir professionnel des 
alternants après leur formation

Les points forts de 
la formation selon 
nos ex-alternants

"Formation qui balaye tous 
les aspects du métier de 

boucher en GMS "

Pour les
rejoindre

Envoyez votre CV à
recrutement@idv-fr.org

Découvrez nos postes à pourvoir dans la rubrique 
"Postuler" de notre site internet !  

Après avoir mis en pratique leurs
apprentissages sur une période de forte
activité, les apprenants ont repris de
plus belle leur formation en ce début
d’année 2023. 
Nous avons eu le plaisir de retrouver
plusieurs d'entre eux pour continuer leur
formation pratique. Chaque jour qui
passe est un pas de plus vers
l'obtention de leur CQP boucher.
Nous vous souhaitons à toutes et tous
une très belle année 2023 pleine de
réussite !

Reprise de formation

ACTUAL'IDV • 

Souvenez-vous, en Décembre ils finissaient leur formation.
Nous les avons recontacter afin de prendre quelques nouvelles
sur l'avenir professionnel qui les attends et leur demander
quel était leur ressenti sur la formation. Voici leurs réponses
en chiffres.

"La partie pratique et les 
techniques de formation 

employées"

Des alternants ont 
accepté une

offre d'emploi en 
sortie de formation 

Ont reçu une offre 
de leur entreprise 

d'alternance

"Le formateur. La qualité 
du contenu. Les cours 

en télétravail"

mailto:recrutement@idv-fr.org
https://www.idv-fr.org/index.php/postuler/


Aide à l'Embauche d'une 
personne handicapée

5 000€
MAX

Le montant est déterminé par
l'AGEFIPH selon plusieurs critères. 
Les consulter lors de la demande.

2 000€
Aide Forfaitaire 

à l'Embauche
Dès 26 ans

Délai de 3 mois pour en faire la
demande auprès du Pôle-Emploi.
L'aide est versée en 2 fois après avoir
prouvé que l'alternant est toujours en
poste.

L'alternant ne doit pas avoir déjà
travaillé dans l'entreprise les 6 mois
précédent l'alternance.
Le poste ne doit pas avoir fait l'objet
d'un licenciement économique.

Bon à savoir !
Si l'alternant a 45 ans ou plus l'aide
est doublée !

L'alternant doit résider dans un
quartier prioritaire de la politique de
la ville.
Le poste ne doit pas avoir fait l'objet
d'un licenciement économique

Emplois Francs
2 500€

Aide à l'Embauche 
d'un Alternant

6 000€

Pour les entreprises de -250 salariés.

Si +250 salariés, l'entreprise doit
avoir au moins 5% de contrat
d'insertion (alternance, etc.) OU avoir
avoir au moins 3% d'alternants et
accroitre de 10% ce nombre dans
l'année. 
La demande est automatiquement
transmise par votre OPCO à l'ASP qui
se charge du traitement et du
règlement mensualisé (DSN). 

De 18 à 30 ans

LES AIDES À L'EMBAUCHE • 
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Le 6 Janvier, le gouvernement annoncé la prolongation de l'Aide à l'Embauche d'un Alternant
de moins de 30 ans (anciennement Aide Exceptionnelle à l'Embauche d'un Alternant) 
jusqu'en 2027 ! 
Nous saisissons l'occasion pour vous présenter les aides auxquelles les entreprises peuvent
prétendre pour l'embauche d'un alternant CQP Boucher en contrat de professionnalisation.

Quelques ressources utiles
Site du gouvernement sur les aides à l'embauche à alternance

Site du gouvernement sur l'emploi franc

Simulateurs de coût du salaire et des aides à l'embauche

https://entreprendre.service-public.fr/vosdroits/F35391
https://travail-emploi.gouv.fr/emploi-et-insertion/emplois-francs/article/embaucher-une-personne-en-emploi-franc
https://www.alternance.emploi.gouv.fr/accueil


Stéphane, en poste depuis un mois au carrefour d'Ecully (69)
vient de commencer sa formation au sein de l'IDV. Il a accepté
de nous offrir un retour sur son premier jour de séminaire
en répondant à nos questions. Nous aurons l'occasion de le
suivre au cours de sa formation afin d'avoir une vue 
d'ensemble de sa progression au fil de son avancée.
Merci à lui pour sa participation ! 

TÉMOIGNAGE • 
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Stéphane
39 ans

IDV: Peux-tu te présenter et nous parler de ton 
parcours ?

Je suis Stéphane, j’ai 39 ans j’habite à Lyon. J’ai un
parcours professionnel qui est lié essentiellement
au commerce dans l’habillement, j’ai été manager
magasin. Suite à un licenciement économique je me
suis lancé dans un projet de création d’entreprise
dans la coutellerie. Malheureusement le
confinement est arrivé ce qui a totalement nui à
mon projet. J'ai donc décidé de m'orienter sur un
métier passionnant qui nécessite un véritable savoir
faire.

IDV: Pourquoi se reconvertir dans la boucherie ?

Comme je l’ai dit, c’est un véritable savoir-faire, il ne
suffit pas juste de trancher la viande pour se
considérer boucher et j’ai l’impression qu’il y en a de
moins en moins. Comme j’aime la cuisine, c’est
aussi un métier qui reflète mes passions, car le
boucher c’est la passerelle entre le l’éleveur et le
cuistot. J’étais très attiré par la boucherie, donc ce
projet là confirme mes envies. De plus  je me suis
rendu compte que c’est une réelle vocation. Par
rapport à toutes les autres activités
professionnelles que j’ai faites il n’y a pas photo, je
m’épanouis complètement dans ce que je fais
actuellement. 

Mes objectifs c’est déjà d’avoir le
CQP, pour poser un pied dans le
domaine et avoir les bases puis
par la suite sois rester dans
l’entreprise sois faire ma propre
expérience.

IDV : Quels sont tes objectifs ?

A une réunion d’information. J’ai eu
pas mal d’échanges avec ma
conseillère pôle emploi qui m’a
orienté vers des réunions
d’informations. 

IDV: Comment a tu connu l’IDV ? 



Retrouvez les interviews vidéos et
écrites  de nos apprenants dans la

rubrique "TÉMOIGNAGES"  
de notre site internet ! 

SCAN ME

TÉMOIGNAGE • 
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Ça s’est très très bien passé, je suis actuellement dans
une grosse entreprise. Après 1 mois en interne, je
commence enfin à avoir mes repères. Je suis au rayon
traditionnel. Ce qui est bien, c’est que j’ai 9 ans
d’expérience dans la vente donc je suis assez à l’aise
avec la clientèle donc il n’y a pas de problème. Là où je
pèche un petit peu c’est ce qui est lié au métier de
boucher mais c’est en cours d’apprentissage. Dans
l’entreprise globalement tout est très positif.
D’ailleurs cette expérience m’a permis de réaliser que je
ne travaillais pas, je ne prend que du plaisir. Quand je
me lève le matin je n’ai pas l’impression d’aller
travailler.

IDV: Comment s’est passé ton intégration dans ton 
magasin actuel ? 

Agréablement surpris et un peu
fatigué car on a commencé très tôt ce
matin. Ça a été une journée très
enrichissante, j’ai appris un peu plus la
découpe, ça je ne peux pas l’apprendre
dans mon entreprise car on fait
essentiellement du PAD (prêt à
découper) donc là j’ai pu voir la
découpe en détail. C’était une journée
bien remplie mais fatigante. Mais c’est
positif !

IDV: Comment te sens tu après ton 
premier jour de formation ?

Je me suis lancé car l’accroche avec la
directrice, sa façon de présenter le projet
a été rassurante pour moi. Ça reflétait
bien aussi cette espèce d’autonomie que
je recherchais dans l’accès à une certaine
reconnaissance professionnelle, une
qualification tout en ayant une souplesse
dans mon quotidien.

IDV: Pourquoi nous avoir choisi ? 

Retrouvez prochainement 
l'interview vidéo de Stéphane.

Suivez nous sur nos réseaux pour ne 
rien manquer de l'actualité IDV.

En accord avec Stéphane, certains passages ont pu être modifiés lors de la retranscription de la vidéo à l'écrit pour des questions de longueur et de syntaxe.

https://www.idv-fr.org/index.php/temoignages/


L'astuce du formateur  •

Munissez vous d’un 
fusil et du couteau qui 
a besoin d’être affûté.  
Pour des questions de 
sécurité ne surtout pas 
passer son doigt sur la 

lame pour tester son 
degré d’affûtage.

1

Posez le bout du fusil 
sur un bord de table et 
inclinez le légèrement. 

Munissez vous du 
couteau et créez un 
léger angle avec la 

lame.

2

Faites glisser la lame de chaque 
côté le long du fusil en formant 
des petits demi-cercles. Il est 

nécessaire de le faire en douceur 
et avec méthode, n’allez surtout 

pas trop vite. 

3

Pour vérifier que son 
couteau tranche, 

prenez un feuille de
papier et essayez de la 

couper en douceur. 

Astuce

7 •

Aiguiser un couteau

Bonjour à tous, je suis Jean-Marc, formateur à l’IDV.
Aujourd’hui je vais vous présenter l’affûtage / affilage,
une technique que j’apprends à mes apprenants et qui
est à la portée de tous. Utilisable aussi bien en labo de
boucherie qu’à la maison ! 

A vos couteaux !  

Le fusil



INFOS PRATIQUES • 

www.idv-fr.org

12 MOIS

CQP BOUCHER

DÉBUTANTS

FORMATION MIXTE

LA FORMATION

CRITÈRES
Hommes/femmes 
majeurs
Si +26 ans, être 
inscrit.e au Pôle- 
Emploi
Esprit d’équipe
Rigoureux.se
Impliqué.e

NOUS CONTACTER

contact@idv-fr.org

09.72.14.40.24

Retrouvez-nous aussi sur : 
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N'hésitez pas à
 nous contacter 

pour une
 présentation
 complète de

 notre dispositif 
et des postes à 

pourvoir 
 

Si vous avez une 
question,

 
Si vous souhaitez 

candidater
 

ou alors si vous 
souhaitez 

former le futur 
élément de votre 

équipe.

http://www.idv-fr.org/
http://www.idv-fr.org/
mailto:contact@idv-fr.org
https://www.facebook.com/IDVFormation
https://www.instagram.com/institut_des_viandes/
https://www.linkedin.com/showcase/institut-des-viandes/

